
ORDRE DU JOUR 
Réunion du Conseil 

  Mardi, 26 mai 2026 
18h30, siège social 

Réunion diffusée en ligne 

Note: Ce(e réunion publique du Conseil sera enregistrée et disponible sur le site Web du FrancoSud. Il peut arriver que des médias assistent à ce genre de réunion. Il est 
possible que les membres du public présents apparaissent dans ces enregistrements. Ces images cons?tuent de l’informa?on personnelle recueillie conformément à 
l’Educa?on Act et aux lois sur l’accès à l’informa?on et la protec?on de la vie privée (ATIA/POPA). Pour toute ques?on à ce sujet, veuillez communiquer avec le 
coordonnateur ATIA/POPA au 403-686-6998. 

 
Inspirer l’élève à rêver, à se surpasser et s’épanouir dans sa francophonie 

 
 

1. Ouverture de la réunion  
   

2. Reconnaissance des territoires traditionnels  

 

« C’est dans un esprit de réconciliation que le Conseil scolaire FrancoSud reconnaît que nous vivons et travaillons sur le 
territoire ancestral et traditionnel des peuples de la Confédération Blackfoot-Niitsitapi. Le Traité 7 des peuples Blackfoot 
inclut les Premières Nations Kainai, Piikani, Siksika, Tsuu T'ina et Îyârhe Nakoda. Nous tenons aussi à souligner que la Nation 
métisse des districts 5 et 6 a également établi sa demeure sur ce territoire. Nous exprimons notre gratitude aux nombreuses 
personnes des Premières Nations, Métis, et Inuits qui ont vécu sur ces terres et en ont pris bien soin pendant plusieurs 
générations avant nous. »  

 

   

3. Adoption de l’ordre du jour (5 minutes) 🗏 3 
 « ... propose l’adoption de l’ordre du jour de la réunion du Conseil du 26 mai 2026, tel que présenté. »   
   

4. Adoption des procès-verbaux (2 minutes)  
 4.1 Réunion ordinaire du 21 avril 2026 🗏 4.1 
  « … propose l’adoption du procès-verbal de la réunion ordinaire du 21 avril 2026, tel que présenté. »  
  

 

5. Rapport des comités (G. van Duyse – 3 minutes) 🗏 5 

 

Point d’information  
Les rapports de comités reçus par les conseillers scolaires pour la réunion du Conseil du 26 mai 2026 sont les suivants :  
- Compte rendu du comité des élections en date du 6 mai 2026, et 
- Compte rendu du comité de vérification et finance du 19 mai 2026. 

 

  
 

6. Résolutions en bloc (5 minutes) 🗏 6 
  

 

7. Rapport de la présidence (G. van Duyse – 5 minutes)  
  

 

8. Rapport de la Société des conseillers catholiques (G. Poulin – 5 minutes)  
  

 

9. Rapport de la direction générale (M. Baker – 30 minutes) 🗏 9 
 9.1 Adoption du budget (L. Arseneault – 15 minutes) 🗏 9.1 
  « … propose l’adoption pour 2026-2027, un budget incluant un surplus de … dollars, tel que présenté. »  
  

 

 9.2 Adoption du plan d’éducation 2026-2027 (R. Lemoine – 15 minutes) 🗏 9.2 
  « … propose l’adoption du plan d’éducation 2026-2027, tel que présenté. »  
  

 

10. Gouvernance - nouveaux dossiers (55 minutes)  
 10.1 Approbation de la rencontre du comité de vérification et finance (G. van Duyse – 5 minutes)  

  
« … propose que le Conseil entérine, à titre exceptionnel, la tenue de la rencontre du comité de vérification et 
finance du 19 mai 2026 malgré l’absence d’un conseiller scolaire membre de ce comité. » 

 

  
 

 10.2 Nomination d’un vérificateur externe (A. Goa – 5 minutes)  

  
« … propose que le Conseil nomme … comme vérificateur pour la période 2026-27, avec la possibilité de 
renouvellement pour une période additionnelle de trois (3) ans, soit 2027-28, 2028-29 et 2029-30. » 

 

  
 

 10.3 Comité de vérification et finance - Annulation de la résolution 007-230905-3.9b (C. Hardy – 5 
minutes) 

 

  
Il est proposé d’annuler la résolution numéro 007-230905-3.9b adoptée lors de la réunion organisationnelle 
du 5 septembre 2023, laquelle se lisait comme suit : 

 

https://www.youtube.com/watch?v=7EItLzhKXHs
https://francosud.ca/wp-content/uploads/2023/09/PV_230905_adopte_Web.pdf


 

Note: Ce(e réunion publique du Conseil sera enregistrée et disponible sur le site Web du FrancoSud. Il peut arriver que des médias assistent à ce genre de réunion. Il est 
possible que les membres du public présents apparaissent dans ces enregistrements. Ces images cons?tuent de l’informa?on personnelle recueillie conformément à 
l’Educa?on Act et aux lois sur l’accès à l’informa?on et la protec?on de la vie privée (ATIA/POPA). Pour toute ques?on à ce sujet, veuillez communiquer avec le 
coordonnateur ATIA/POPA au 403-686-6998. 

« Conseillère Poulin propose de lancer le processus de recrutement afin d’adjoindre un ou deux membres 
externes au comité de vérification et finance, pour un mandat de deux ans, suite à la résolution à cet effet 
adoptée le 20 juin 2023. »  

  
 

 10.4 Comité de gouvernance - Mise à jour de la Politique 8 (V. Saucier et C. Hardy – 10 minutes) 🗏 10.4 

  
« … propose d’adopter les recommandations du comité de gouvernance visant à harmoniser et à mettre à jour 
les mandats des comités, puis à intégrer les mandats modifiés en annexe à la politique 8 du Conseil. » 

 

  
 

 10.5 Joint Use and Planning Agreement avec la ville de Brooks (S. De Loof et C. Hardy – 5 minutes) 🗏 10.5 
  « … propose que le Conseil autorise le Conseil scolaire FrancoSud a signé le Joint Use and Planning Agreement 

avec la ville de Brooks, The Grasslands School Division et The Christ The Redeemer Catholic Separate School 
Division. » 

 

  
 

 10.6 Joint Use and Planning Agreement avec la ville de Canmore (S. De Loof et C. Hardy – 5 minutes) 🗏 10.6 
  « … propose que le Conseil autorise le Conseil scolaire FrancoSud a signé le Joint Use and Planning Agreement 

avec la ville de Canmore. » 
 

  
 

 

10.7 Adoption du règlement 2026-01 afin d’inclure l’aire de fréquentation de l’école de l’Oasis 
de Chestermere aux quartiers électoraux No. 1 et No. 3 de l’aire électorale No. 1 (C. Hardy – 
15 minutes) 

🗏 10.7 

 

 i. Adoption en première lecture (intégrale) du règlement No. 2026-01 pour amender les 
quartiers électoraux No.1 et No.3 
« … propose d’adopter en première lecture le règlement No. 2026-01 pour amender les quartiers 
électoraux No.1 et No.3. » 

 

  
 

 

 ii. Adoption en deuxième lecture du règlement No. 2026-01  
« … propose d’adopter en deuxième lecture le règlement No. 2026-01 pour amender les quartiers 
électoraux No.1 et No.3. » 

 

  
 

 

 iii. Consentement à une troisième lecture du règlement No. 2026-01 
« … propose de procéder immédiatement à la troisième lecture et à l’adoption du règlement No. 2026-01 
pour amender les quartiers électoraux No.1 et No.3, tel que permis par le Board Procedures Regulation. » 

 

  
 

 

 iv. Adoption en troisième lecture du règlement No. 2026-01  
« … propose d’adopter en troisième lecture le règlement No. 2026-01 portant sur les quartiers électoraux 
No.1 et No.3. » 

 

  
 

 10.8 
 

Approbation de cours développés localement (R. Lemoine – 5 minutes) 
 

  « … propose d’autoriser l’utilisation des cours suivants, développés localement par des conseils scolaires, avec 
leur approbation, et tel que détaillé ci-dessous : 

 

 

Matière Discipline Séquence Code Nom Crédits Première 
année 

Dernière 
année 

Beaux-
arts 

Danse Danse 10e LDC1413 Danse 15 3 2023-2024 2026-2027 

Beaux-
arts 

Danse Danse 11e LDC2413 Danse 25 3 2023-2024 2026-2027 

Beaux-
arts 

Danse Danse 12e LDC3413  Danse 35 3 2023-2024 2026-2027 

 

https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/fr/courses/LDC1413
https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/fr/courses/LDC2413
https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/fr/courses/LDC3413


 

Note: Ce(e réunion publique du Conseil sera enregistrée et disponible sur le site Web du FrancoSud. Il peut arriver que des médias assistent à ce genre de réunion. Il est 
possible que les membres du public présents apparaissent dans ces enregistrements. Ces images cons?tuent de l’informa?on personnelle recueillie conformément à 
l’Educa?on Act et aux lois sur l’accès à l’informa?on et la protec?on de la vie privée (ATIA/POPA). Pour toute ques?on à ce sujet, veuillez communiquer avec le 
coordonnateur ATIA/POPA au 403-686-6998. 

Études 
professio
nnelles et 
technolog

iques 

Services 
sociaux 

Leadeurship, 
caractère et 
responsabilit
é sociale 10e 

LDC 1509 Leadeurshi
p, caractère 

et 
responsabil
ité sociale 

15 

5 2026-2027 2028-2029 

Études 
professio
nnelles et 
technolog

iques 

Services 
sociaux 

Leadeurship, 
caractère et 
responsabilit
é sociale 11e 

LDC 2509 Leadeurshi
p, caractère 

et 
responsabil
ité sociale 

25 

5 2026-2027 2028-2029 

Études 
professio
nnelles et 
technolog

iques 

Services 
sociaux 

Leadeurship, 
caractère et 
responsabilit
é sociale 12e 

LDC 3509 Leadeurshi
p, caractère 

et 
responsabil
ité sociale 

35 

5 2026-2027 2028-2029 

 

    

11. Proposition de huis clos  
 « ... propose de tenir le huis clos pour le traitement des points 11.1 à 11.3 à …h…. »  
   

 
11.1 Approbation du contrat de l’entreprise d’un conseiller avec le conseil scolaire (C. Hardy – 5 

minutes) 
🗏 11.1 

  
 

 
11.2 Entente de principe pour 2024-2028 avec le personnel de soutien – UNIFOR (C. Launière-Zielke 

– 10 minutes) 
 

  
 

 11.3 Retraite du Conseil  
  

 

12. Levée du huis clos  
 « ... propose de lever le huis clos à ...h…. »  

  
 

13 Résolutions découlant du huis clos  
 13.1 Résolution découlant du point 11.1  

 

 « … propose d’approuver la signature du contrat, portant sur la période du 1er septembre 2026 au 31 août 2029, 
entre le Conseil scolaire FrancoSud et une entreprise du conseiller Harrison, soit le Centre préscolaire et 
parascolaire Les Petits Pieds, conformément aux exigences de la Education Act. » 

 

  
 

 13.2 Résolution découlant du point 11.2  
  « … propose de ratifier l’entente de principe pour 2024-2028 avec le personnel de soutien. »  
  

 

 13.3 Résolution découlant du point 11.3  
   
14 Clôture de la réunion  

 

https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/en/courses/LDC1509
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/en/courses/LDC2509
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://curriculum.learnalberta.ca/hs-courses/en/courses/LDC3509
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1sUVESGzKSV7Qb7b5hMYpwPDQ84TZHmukuSd4wQZGEYQ/edit?tab=t.0

