Code de vie en action

(Maternelle a 6e année)

Je respecte les régles du code de vie en adoptant les comportements attendus.

1- Je parle en frangais en tout temps.

2- Je suis responsable et respectueux envers moi-méme.

3- Je suis respectueux envers autrui.

- Je fais toujours de mon mieux pour parler en
frangais pendant la journée a I'école.
=> J'utilise un langage approprié.
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Je signale les conflits et je me retire d’'une activité avant
de perdre le contrble de mes émotions.

Je prépare mon matériel pour chaque cours.

Je mange mes collations et mon repas du midi aux
temps indiqués.

Je ne partage pas ma nourriture.

Je m’habille convenablement les jours ou jai de
I'éducation physique.

Le port de la casquette et du capuchon est interdit a
l'intérieur de I'école.

-> Je respecte la bulle des autres et garde mes
mains pour moi.

Je léve la main pour parler.

J'attends mon tour.

J’écoute les autres et je suis gentil et poli.
Je ne touche pas aux affaires/nourriture des
autres.

Je parle calmement en utilisant un ton et un
vocabulaire respectueux.

Je nutilise pas de gestes et de mots violents.
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4- Je suis respectueux envers mon environnement.

5- Je suis prudent.

- Je jette mes déchets dans la poubelle
appropriée et nettoie ma place.

Je range convenablement ma boite a diner,
mon pupitre, mon casier et le matériel que
jutilise.

J'utilise la technologie convenablement.
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Je change mes chaussures dans I'école et
m’habille en fonction de la température.
Je garde le silence dans les corridors de I'école

Je garde mon espace de travail propre et rangeé.
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Je fais attention aux autres et je suis prudent pour
moi-méme.

Je pose des gestes sécuritaires : marche dans I'école,
porte des chaussures attachées, prends mon rang,
reste assis pour manger, respecte les limites du terrain.
Je circule avec permission.

Je lave mes mains apres avoir été aux toilettes.

Je prends mon rang au son de la cloche.

*En cas de manquement au code de vie, des conséquences
seront données, selon la gravité, la fréquence et/ou la nature du
comportement :

- Avertissement, fiche de réflexion, systeme de
renforcement positif, retrait de priviléges, appels et/ou
rencontres avec les parents.

= Envoi au bureau de la direction, retenue pendant la
Journée, suspension, expulsion de I'école.

-> Mise en place d’un plan de comportement, référence a
I'équipe d’inclusion ou a d’autres agences externes.




